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Tolna megye munkaeropiaci helyzete

A foglalkoztatasi rata és az aktivitasi arany alakulasa a 15-64 éves koru
népesség korében

== AKtivitasi arany Tolna megyében

- F0glalkoztatasi rata Tolna megyében
Orszagos aktivitasi arany
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Tolna megye munkaeropiaci helyzete

A 15-64 éves népesség gazdasagi aktivitas szerinti 6sszetételének alakulasa
ezer f6 Tolna megyében
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Tolna megye munkaeropiaci helyzete

A nyilvantartott allaskeres6k éves atlagos szamanak alakulasa
(&) Tolna megyében 2007-2019.
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Tolna megye munkaeropiaci helyzete

Az allaskeres6k szamanak és aranyanak alakulasa Tolna megyében
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A nyilvantartott allaskeresoék
szama és gazdasagilag
aktiv népességhez
viszonyitott aranya
Tolna megyében

<3%

2019. DECEMBER

Tolna megye: 5.899 16, 6,1 %
Magyarorszag: 234.903 6, 5,1 %



Tolna megye munkaeropiaci helyzete

Az allaskeres6k legmagasabb iskolai végzettség szerinti megoszlasa
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Tolna megye munkaeropiaci helyzete

Az allaskeres6k osszetétele jarasonként

oz | Seite
Jarasi Foglalkoztatasi éltalé’nos iskolat 50 év felettiek T részesiilék Palyakezdo6k

Osztaly vegzettek regisztraltak (EGYT, FHT)

aranya a nyilvantartott allaskeresék korében, 2019. december

Bonyhadi 33,6% 22,3% 20,7% 16,0% 11,8%
Dombovari 43,3% 26,8% 20,6% 22,9% 7,7%
Paksi 47 6% 28,2% 29,4% 33,5% 11,5%
Tamasi 53,7% 36,7% 21,3% 21,6% 7,7%
Szekszardi 44,5% 28,6% 25,8% 25,6% 10,9%
Tolna megye 45,3% 28,9% 24,2% 24,8% 10,0%
Magyarorszag 42,8% 33,7% 28,0% 26,2% 8,2%




Tolna megye munkaero6-piaci helyzete

A bejelentett allashelyek szamanak alakulasa az utobbi két évben
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TOP PAKTUM-PROJEKTEK

TOLNA MEGYEI TOP PAKTUM
PROJEKTEK BEMUTATASA

S Z E C H E N Y I @ : Eurépai Szocialis
= Alap
” MQ%Y,{\,\';S‘N‘%AG BEFEKTETES A JOVOBE




TOP PAKTUM-PROJEKTEK

A TOP paktum projektek kozos jellemzai:
Celok:

- Foglakoztatasi, gazdasagfejlesztesi egyuttmukodések,
partnersegek (paktumok) letrehozasa

» Afoglalkoztatas novekedeset es a terileti
kulonbsegek csokkenteset celzo, keresletvezerelt
munkaeropiaci programok mukodtetese

» Szolgaltatast vegzo szervezet konzorciumi
partnerkent torteno bevonasa

A paktumok két szintje:
* Megyei
* Helyi

SZECHENYI @
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TOP PAKTUM-PROJEKTEK

Felhivasok, kapcsolédo projektek:

TOP-5.1.1-15 Megyei szintl foglalkoztatasi megallapodasok
Tolna megyei Foglalkoztatasi Paktum kiemelt projekt

TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatasi egyuttmUikodések
« Tamasi-Dombédvar Foglalkoztatasi Paktum

TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatasi egylttmiikodések
 Bonyhad Jaras Foglalkoztatasi Paktum

TOP-6.8.2-15 Helyi foglalkoztatasi egyluttmikodések
 Szekszard Megyei Jogu Varos Foglalkoztatasi Paktum
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TOP PAKTUM-PROJEKTEK

A TOP paktum projektek célcsoportijai:

e Hatranyos helyzeti allaskeresok

« Alacsony iskolai vegzettségliek

o 25 év alatti fiatalok, vagy 30 év alatti (felso foku
vegzettsegl) palyakezdok

e 50 ev felettiek

o GYED-rol, GYES-rol, apolasi dijrol visszaterok vagy
legalabb egy gyermeket egyediil nevelok

o Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
(FHT-ban) reszesulok
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TOP PAKTUM-PROJEKTEK

A TOP paktum projektek célcsoportijai:
(Hatranyos helyzet( allaskeresok folytatasa)

o Megvaltozott munkaképessegliek
« Roma nemzetiseghez tartozok
« Kozfoglalkoztatasbol 30 napnal nem régebben
kilepettek
e Inaktivak

N /\ Eurépai Unié
S Z E C H E N Y I Eurépai Szocialis
Y Alap

M KORMANTA.
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



TOP PAKTUM-PROJEKTEK

A TOP paktum projektek tamogatasai:

« Képzés: tanfolyami dij, keresetpotlo juttatas,
utikoltseg terites, alkalmassagi vizsgalatok.

« Bértamogatas legfeljebb 70% mertekben
(csoportmentességi)

« Bérkoltség tamogatas legfeljebb 100% mertekben -
(de minimis).

« Munkaba jaras koltségeinek tamogatasa.
« Vallalkozova valas tamogatasa
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

« Konzorciumvezetd: Bonyhad Varos Onkormanyzata
A munkaeropiaci projekt megvaloésitoja:
Tolna Megyei Kormanyhivatal

« Szolgaltatast nyujté szervezet: Bonyhadi Gondozasi
Kozpont

* Projekt idoszak: 2017.03.01 - 2020.02.29
* Terulet: Bonyhadi jaras terllete

« A Tolna Megyei Kormanyhivatal altal kezelt
tamogatasi osszeg: 173,7 millio Ft
« A projekt végeéig bevonni tervezett létszam: 162 0
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A projekt legfontosabb eredménymutatoi 2020.01.31-ig:

* 164 hatranyos helyzetl allaskereso6 vagy inaktiv
személy kerult a projektbe bevonasra (PO25). Ezzel a
tervezett ertek 101,2%-o0san teljesult.

« A bevontak korébdl 101 f6 tamogatas révén munkaba
allt.

« Kozuluk 90 f6 esetében megvaldsult a legalabb 6 honap
id6tartamu, folyamatos foglalkoztatas is (PR25).

* 4 f6 munkaer6piaci képzésben vett részt (3 targoncas).

* Minden bevont szemeély mentori és egyéb
munkaeropiaci szolgaltatasban is részesult részben a
foglalkoztatasi osztalytol, réeszben a Bonyhadi Gondozasi
Kozpont munkatarsaitol.
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A bevontak osszetétele célcsoportok és nemek szerint

Célcsoport Férfi N& | Osszesen
Alacsony iskolazottsagu (ISCED 1-2) nyilvantartott allaskeresé 15 17 32
25 év alatti fiatalok, vagy 30 év alatti palyakezdé allaskeres6k 14 5 19
50.-dik életévét betodltott dllaskeresd 19 9 28
GYED-r6l, GYES-rél, apolasi dijrol visszatérék, vagy legalabb egy
gyermeket egyedul neveld allaskeres6k 0 13 13

Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesuld allaskeresdk
Tartés munkanélkuliséggel veszélyeztetett allaskeresok (a
munkanélkuliségben toltott idétartamba az allaskereseés és a

kozfoglalkoztatasban torténd részvétel idétartama is beszamithatd) 12 13 25
Megvaltozott munkaképessegi allaskeresé 0 2 2
Roma regisztralt allaskeresé 14 10 24
Kozfoglalkoztatasbol 30 napnal nem régebben kilépett, versenyszféraba e

tamogatasokkal visszavezethetb nyilv allaskeresd 4 8 12

Inaktiv, allast keres6 személy, aki vallalja a projekt idotartama alatt a
munkaugyi kozponttal valo egyuttmikodeést, s ennek érdekében adatai
kezelését lehetbve teszi 1 6 7
Osszesen 79 85 164
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A projekt tamogatasaiban részesiult munkaltatok jellemzoi:

T ——

Mikro (1-9 6) 57
Kis (10-49 6) 9
Kézép (50-249 f8) 5
Nagy (250 f6 és nagyobb) 2
Osszesen 73
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A projekt tamogatasaiban részesiult munkaltatok jellemzoi:

INemzetgazdasagi ag Munkaltato (db)
Mezb6gazdasag, erd6gazdalkodas, halaszat )
Feldolgozdipar 6
Vizellatas;szennyviz gyljt. kezelése,hulladékgazd. 1
Epit6ipar 10
Kereskedelem, gépjarmijavitas 18
Szallitas, raktarozas 5
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 9
Informacio, kommunikacio 1
Pénzugyi, biztositasi tevékenység 2
Ingatlanugyletek 3
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 4
Adminisztrativ és szolgaltatast tamogato tev. 1
Kozigazgatas, védelem; kotelez tarsadalombizt. 1
Oktatas 1
Human-egészsegugyi, szocialis ellatas 2
Mivészet, szorakoztatas, szabad id6 2
Egyéb szolgaltatas 2
Osszesen 73
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A projekt specialitasai:

« A projekt megvaldsitasat kezdetekben nehezitette az a
teruletspecifikus szabaly, amelynek értelmezése szerint kizarolag a
TOP-1.1 intézkedés keretében tamogatashoz jutott munkaltatok
igényei alapjan torténhetett bevonas. Ez akadalyozta azon
teleptlések aktiv részvételét a projektben, amelyeknek nem voltak
sikeres TOP-1.1.1, illetve TOP-1.1.3 palyazataik.

« ATOP fejlesztések id6beli megvalésulasa nem igazodott a projekt
utemezéseéhez.

« Az Iranyité Hatésag 2018.06.26-an kiadott allasfoglalasa alapjan a
tertletspecifikus szabaly U értelmezést kapott, ezzel a célcsoport
bevonasa terén szamos uj lehet6seg nyilt meg, lenduletet kapott a
projekt.
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A projekt specialitasai:

« Csak a jarasban él6 allaskeresok és az itt miikod6 gazdalkodé
szervezetek részesulhettek tamogatasban. (Munkaer6-megtartas)

Az onkormanyzatok €s az altaluk alapitott szervezetek is igénybe
vehettek foglalkoztatas bdvitéshez kapcsolddo tamogatast.
(Kozfoglalkoztatas kivaltasa)

 Abevonas , keresletvezérelt” volt, ami azt jelentette, hogy az
ugyfélhez kapcsolhatdé munkaltatéi igény esetén lehetett belépni.

« A jaras 26 telepulésébol 25-rol volt programrésztvevo.
« Bonyhad varosbdl 69 16 Iépett be a programba.
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A projekt hatasindikatorai 2020.01.31-ig:

86 fo sikeresen befejezte egyéni programjat (65 f6
meg nem hagyta el a projektet, igy a sikeressegi arany
86,9%).

A kileépettek kozul 38 fo (38,4%) tamogatas nélkul
munkaban allt 28 napon beldl.

4 6 Uj képesitést szerzett.

A kilépést koveto 180. napon 15 f6 dolgozott (PR26)

Mivel 0sszesen 28 f6 esetében sikerult érdemi
informacioét szerezni a 180. napi statuszrol, ez 53,4%-0s
foglalkozatasi aranyt jelentett.
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

A célcsoport tamogatasara szant keretosszeg felhasznalasa

Célcsoport tamogatasa Létsg <li . el
(f6) osszeg (Ft)

Képzési tamogatasok 4 1977 407
Bérkoltség tamogatas (100%) 99 151 054 509
Bértamogatas (70%) 1 893 900
Osszesen 104 153 925 816|
Célcsoport tamogatasok eredeti kerete 154 000 000 Ft
Célcsoport tamogatasok atcsoportositassal megemelt kerete 163 019 861 Ft
Maradvany a megemelt keretbél 9094 045 Ft

A maradvany varhatéan az eredeti célokra felhasznalhaté a TOP-
5.1.1-15 Tolna Megyei Foglalkoztatasi Paktum projekt keretében.
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

Még folyamatban Iévé vaqy hatralévo feladatok:

* A célcsoportbdl bevont személyek egyéni programjanak
lezarasa, kiléptetés

» A kilepést kovetd 180. napon esedekes hatasvizsgalat
lebonyolitasa (PR25 indikator végleges ertekének
meghatarozasahoz)

« Maradvany atcsoportositasa, pénzugyi zaras

* Eredmeények ertékelése

A tapasztalatok hasznositasa
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TOP-5.1.2-15 BONYHAD JARASI

FOGLALKOZTATASI PAKTUM

Munkaerépiaci projektek, amely megvalésitasa még
folyamatban van (elérheté tamogatasok):

« GINOP-5.2.1-14 Ifjusagi Garancia (25 év alatti
allaskeresok)

« GINOP-5.1.1-15 Ut a munkaer&piacra (25 éves és
iId6sebb allaskeresok)

* GINOP-6.1.1-15 Alacsony képzettségliek és
kozfoglalkoztatottak kepzeése (csak kepzes)

* TOP-5.1.1-15 Tolna Megyei Foglalkoztatasi Paktum

* TOP-6.8.2-15 ,Szekszard Megyei Jogu Varos és
varostersege foglalkoztatasi helyzetenek javitasa” (csak a
Szekszardi jaras)
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